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ANEXO Il - DOS CONTEUDOS PROGRAMATICOS
CONCURSO PARA EMPREGO PUBLICO N° 1/2021
RETIFICADO (06/10/2021, 07/10/2021 e 16/11/2021)

CONHECIMENTOS COMUNS AOS EMPREGOS DE 201.01 A 201.10 - AGENTE EM SANEAMENTO
E 202.01 A 202.11 - ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

Lingua portuguesa: Leitura e entendimento de textos. Encontros vocalicos: hiato, ditongo, tritongo. Encontros consonantais.
Digrafos. Divisdo silabica. Tonicidade. Ortografia. Acentuagdo grafica. Uso do acento indicador de crase. Sinais de
pontuagdo: uso dos sinais de pontuacdo. Significagdo das palavras: sinbnimos e anténimos, homénimos, parénimos e
homografos, denotagdo e conotagdo. Classificagdo, flexdo e emprego das palavras. Termos da oragdo: essenciais,
integrantes e acessorios. Regéncia nominal e verbal. Concordancia nominal e verbal. Colocagdo dos pronomes pessoais
obliquos atonos. Forma e grafia de algumas palavras e expressdes: por que/ por qué/ porque/ porqué; onde/aonde; mas/
mais; a/ha; demais/de mais; mal/mau.

Raciocinio légico e matematico: Operagdes basicas com numeros naturais, inteiros, racionais e reais; potenciagéo e
radiciagdo. Problemas. Média aritmética simples e ponderada. Divisdo proporcional. Razdo e Proporgdo. Grandezas
Proporcionais. Regra de Trés Simples e Composta. Porcentagem. Juros. Descontos. expressoes literais e algébricas, valor
numérico. Produtos Notaveis. Fatoragdo. Equagdes de 1° e 2° graus. Sistemas de equagdes do 1° e 2° graus. Fungdes de
primeiro e segundo graus: grafico, dominio, imagem e aplicagdo. Sistema métrico decimal: perimetros, area, volume.
Medidas de capacidade, massa, comprimento e tempo. Resolugdo de problemas. Formas geométricas, angulos. Progresséo
Aritmética e Geométrica. Problemas.

Informatica: Conceitos e fundamentos basicos. Conhecimento e utilizagcdo dos principais softwares utilitarios
(compactadores de arquivos, chat, clientes de e-mails, reprodutores de video, visualizadores de imagem, antivirus).
Identificacdo e manipulagdo de arquivos. Backup de arquivos. Conceitos basicos de Hardware (Placa mae, memorias,
processadores (CPU) e disco de armazenamento HDs, CDs e DVDs). Periféricos de computadores. Ambientes operacionais:
utilizacao dos sistemas operacionais Windows 7 e Windows 10. Conceitos basicos sobre Linux e Software Livre. Utilizacdo
de ferramentas de texto, planilha e apresentacédo do pacote Microsoft Office (Word, Excel e PowerPoint) — versdo 2007 ou
superior. Utilizacao de ferramentas de texto, planilha e apresentacéo do pacote LibreOffice (Writer, Calc e Impress) - versdes
5 e 6. Utilizagcao e configuragéo de e-mail no Microsoft Outlook. Conceitos de tecnologias relacionadas a Internet e Intranet,
busca e pesquisa na Web, mecanismos de busca na Web. Navegadores de internet: Internet Explorer, Mozilla Firefox,
Google Chrome. Seguranga na internet; virus de computadores; Spyware; Malware; Phishing e Spam. Transferéncia de
arquivos pela internet.

Conhecimentos gerais: Nogbes de Saneamento. Saude, higiene e saneamento basico. Sistemas de Abastecimento de
Agua. Ciclo da &gua. Poluicdo e Tratamento da agua. Nogdes sobre as doengas de transmissdo e veiculagdo hidrica.
Sistemas de tratamento de efluentes. Saneamento e Meio Ambiente. Ecossistema e seus componentes. Lei do Saneamento
Basico n° 11.445/2007, Decreto Regulamentar n° 7.217/2010, novo Marco Regulatério do Saneamento Lei 14.026/2020 e a
Lei das Estatais 13.303/16.

CONHECIMENTOS COMUNS AOS EMPREGOS DE NIVEL TECNICO

Lingua portuguesa: Leitura e entendimento de textos. Encontros vocalicos: hiato, ditongo, tritongo. Encontros consonantais.
Digrafos. Divisao silabica. Tonicidade. Ortografia. Acentuagdo grafica. Uso do acento indicador de crase. Sinais de
pontuagdo: uso dos sinais de pontuagdo. Significagdo das palavras: sindbnimos e anténimos, homoénimos, parénimos e
homégrafos, denotagdo e conotagdo. Classificagdo, flexdo e emprego das palavras. Termos da oragdo: essenciais,
integrantes e acessorios. Regéncia nominal e verbal. Concordancia nominal e verbal. Colocagdo dos pronomes pessoais
obliquos atonos. Forma e grafia de algumas palavras e expressdes: por que/ por qué/ porque/ porqué; onde/aonde; mas/
mais; a/ha; demais/de mais; mal/mau.

Informatica (exceto emprego cod. 309): Conceitos e fundamentos basicos. Conhecimento e utilizagdo dos principais
softwares utilitarios (compactadores de arquivos, chat, clientes de e-mails, reprodutores de video, visualizadores de imagem,
antivirus). ldentificagdo e manipulagdo de arquivos. Backup de arquivos. Conceitos basicos de Hardware (Placa mae,
memorias, processadores (CPU) e disco de armazenamento HDs, CDs e DVDs). Periféricos de computadores. Ambientes
operacionais: utilizagdo dos sistemas operacionais Windows 7 e Windows 10. Conceitos basicos sobre Linux e Software
Livre. Utilizagao de ferramentas de texto, planilha e apresentagédo do pacote Microsoft Office (Word, Excel e PowerPoint) —
versado 2007 ou superior. Utilizacdo de ferramentas de texto, planilha e apresentagdo do pacote LibreOffice (Writer, Calc e
Impress) - versdes 5 e 6. Utilizagdo e configuragéo de e-mail no Microsoft Outlook. Conceitos de tecnologias relacionadas a
Internet e Intranet, busca e pesquisa na Web, mecanismos de busca na Web. Navegadores de internet: Internet Explorer,
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Mozilla Firefox, Google Chrome. Seguranga na internet; virus de computadores; Spyware; Malware; Phishing e Spam.
Transferéncia de arquivos pela internet.

Conhecimentos gerais: Nogcbes de Saneamento. Saude, higiene e saneamento basico. Sistemas de Abastecimento de
Agua. Ciclo da &gua. Poluicdo e Tratamento da agua. Nogdes sobre as doengas de transmissdo e veiculagdo hidrica.
Sistemas de tratamento de efluentes. Saneamento e Meio Ambiente. Ecossistema e seus componentes. Lei do Saneamento
Basico n° 11.445/2007, Decreto Regulamentar n° 7.217/2010, novo Marco Regulatério do Saneamento Lei 14.026/2020 e a
Lei das Estatais 13.303/16.

CONHECIMENTOS COMUNS AOS EMPREGOS DE NIVEL SUPERIOR

Lingua portuguesa: Compreensdo Textual. Silabas. Encontros Vocalicos e Consonantais. Digrafos. Tonicidade. Reforma
Ortografica - 2009. Acentuagdo. Prosddia. Estrutura e Formagédo das Palavras. Classificagdo e Flexdo das Palavras.
Emprego de Tempos e Modos Verbais. Significagao das Palavras. Sinonimia, Antonimia, Polissemia, Emprego de Parénimos
e Homédnimos, Denotagdo e Conotagdo. Termos Essenciais, Integrantes e Acessorios da Oragado. Vocativo. Periodo
Composto por Coordenagéo. Periodo Composto por Subordinagao. Concordancia Verbal e Nominal. Regéncia Verbal e
Nominal. Crase. Pronomes: emprego, formas de tratamento, colocagéo. Pontuacdo. Coesao e Coeréncia Textual.

Informatica (exceto empregos coéd. 403 e 404): Conceitos e fundamentos basicos. Conhecimento e utilizacdo dos
principais softwares utilitarios (compactadores de arquivos, chat, clientes de e-mails, reprodutores de video, visualizadores de
imagem, antivirus). Identificacdo e manipulagdo de arquivos. Backup de arquivos. Conceitos basicos de Hardware (Placa
mae, memorias, processadores (CPU) e disco de armazenamento HDs, CDs e DVDs). Periféricos de computadores.
Ambientes operacionais: utilizagcdo dos sistemas operacionais Windows 7 e Windows 10. Conceitos basicos sobre Linux e
Software Livre. Utilizagdo de ferramentas de texto, planilha e apresentagdo do pacote Microsoft Office (Word, Excel e
PowerPoint) — versdo 2007 ou superior. Utilizagdo de ferramentas de texto, planilha e apresentacdo do pacote LibreOffice
(Writer, Calc e Impress) - versdes 5 e 6. Utilizagdo e configuragdo de e-mail no Microsoft Outlook. Conceitos de tecnologias
relacionadas a Internet e Intranet, busca e pesquisa na Web, mecanismos de busca na Web. Navegadores de internet:
Internet Explorer, Mozilla Firefox, Google Chrome. Seguranga na internet; virus de computadores; Spyware; Malware;
Phishing e Spam. Transferéncia de arquivos pela internet.

Conhecimentos gerais: Nogbes de Saneamento. Saude, higiene e saneamento basico. Sistemas de Abastecimento de
Agua. Ciclo da agua. Poluicdo e Tratamento da agua. Nogdes sobre as doengas de transmissdo e veiculagdo hidrica.
Sistemas de tratamento de efluentes. Saneamento e Meio Ambiente. Ecossistema e seus componentes. Lei do Saneamento
Basico n° 11.445/2007, Decreto Regulamentar n° 7.217/2010, novo Marco Regulatério do Saneamento Lei 14.026/2020 e a
Lei das Estatais 13.303/16.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

NIVEL TECNICO

EMPREGO 301: TECNICO EM AGRIMENSURA

Conhecimentos especificos: Conceitos e definicbes em Topografia: instrumentos topograficos; planimetria; medigéo de
angulos horizontais e verticais; medicdo de distancias; erros nas medidas angulares e lineares. Orientagdo topografica:
azimute, rumo, declinagdo magnética. Métodos de levantamentos topograficos: técnicas de levantamentos e representagao
da superficie topografica. Calculo de poligonais abertas, fechadas e apoiadas. Calculo de coordenadas topograficas locais.
Desenho topografico. Calculo de areas. Calculo dos azimutes e distancias em fungéo das coordenadas. Memorial descritivo.
Divisdo de terras. Demarcagdo de divisas. Parcelamento. Desmembramento. Remembramento. Georreferenciamento.
Levantamento topografico cadastral e altimétrico. Locagao. Introdugdo a Geociéncia: Terra; crosta terrestre; descricéo e
classificagdo das formas do relevo; descrigdo e classificagdo de elementos hidrograficos; mineralogia; génese, morfologia,
fisica e classificagdo dos solos; fisica dos solos; aptidao dos solos; estudo do solo com avaliagcdo de impactos ambientais.
Sensoriamento remoto: definigbes e conceitos; radiagdo eletromagnética; espectro eletromagnético; plataformas; produtos de
sensoriamento remoto. Imagens nao orbitais. Fotogrametria e fotointerpretagao: imagens orbitais (satélites); caracteristicas
das imagens: tratamento digital de imagem,; interpretagéo; classificagdo tematica; exportagdo de imagens; aplicagbes das
imagens de satélite na Agrimensura. Cartografia basica: conceitos e definigbes; mapas e cartas; escalas; precisdo
cartografica; sistemas de projecéo; propriedades e convengdes cartograficas; construgdo de mapas; elementos de
representagdo e generalizagdo; atualizagao cartografica; cartografia sistematica e tematica. Geodésica: nog¢des de plano
topografico local; sistemas de referéncia; redes geodésicas; geometria do elipsoide; sistema UTM; sistema topografico local;
transformacao de coordenadas entre UTM e PTL, entre cartesianas geocéntricas e geodésicas (curvilineas e planas);
sistemas de posicionamento por satélites. Sistema GPS: observaveis; aquisicdo; tratamento dos dados; métodos de
levantamento; diluicdo da precisdo (DOP); processamento dos dados e formato reais; geragcdo de planta e memorial
descritivo; processamento de dados e analise dos resultados e Integracdo SIG e GPS. Geoprocessamento: Sistemas de
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Informagdes Geograficas - SIG: Conceitos basicos: caracterizagdo e componentes; processo de implantagéo e aplicagdes;
caracterizagdo de dados geograficos; modelagem de dados geograficos; operagdes, armazenamento, recuperagdo e
apresentacdo de dados geograficos. Fotogrametria. Estradas. Parcelamento de solos. Cadastro técnico multifinalitario.
Desenho Técnico. Conhecimentos gerais em AutoCAD versdo 2019 e posterior: conceitos, referéncias, configuragbes e
utilitarios.

EMPREGO 302.01 a 302.13: TECNICO EM ANALISE E TRATAMENTO

Conhecimentos especificos: Conhecimento sobre Ciclo Hidroldgico, mananciais subterraneos e superficial, conceitos de
tratamento de agua simples e convencional, Etapas do Tratamento: pré-oxidagdo, coagulagdo, floculagdo, decantagao,
filtragao, desinfecgao, fluoretagéo e corregédo de pH. Operagdes unitarias: Calculos de preparo e padronizagdo de solugdes e
aplicagao de produtos quimicos no tratamento. Nogdes basicas de hidraulica, medi¢cdes de vazdo. Nogdes de seguranga do
trabalho: utilizagdo de EPI's e EPC, Conhecimentos em higiene, organizagao e seguranga em laboratérios. Conhecimentos
de produtos quimicos utilizados em tratamento de agua. Ex. cloro e derivados, sulfato de aluminio, policloreto de aluminio,
acido fluossilicico, polimero, hidréxido de célcio e ortopolifosfato de sédio. Vidrarias basicas de laboratério: pipetas, provetas,
béquer etc. Equipamentos de laboratério Jar test, turbidimetro, pHmetro, colorimetros, fluorimetro, espectrofotdmetros.
Nogodes basicas de espectrofotometria (Lei de Lambert-Beer), metodoligias analiticas de Cor aparente e verdadeira, Turbidez,
Alcalinidade, pH, ion fluoreto, Cloro Residual Livre, Cloro total, ensaio de floculagdo e microbioldgicas para controle de
qualidade da agua. Técnicas de amostragem e preservacado de amostras de agua manancial subterraneo, superficial e agua
tratada. Conhecimentos Basicos da norma ABNT NBR ISO/IEC 17025:2017; Anexo XX da Portaria de Consolidagédo n° 5 do
Ministério da Saude de 03 de outubro de 2017, Decreto n°® 5.440, de 4 de maio de 2005.

EMPREGO 303: TECNICO EM AUTOMACAO

Conhecimentos especificos: Conhecimento em grandezas fisicas; conhecimento basico de hidraulica (no¢des de pressao e
vazao). Conhecimento em programacdo de CLP(controladores légicos programaveis) em linguagem Ladder- padrdo norma
IEC 61131-3, tipos de variaveis (float, bit, word), protocolos de redes industriais conceito e construgdo de algoritmo.
Conhecimento em sistemas supervisorios: 0 que € um supervisorio, qual a sua fungao na Planta (monitoramento, integragao
de processos), topologia de redes industriais. Nogdes de parametrizagdo de drivers de motores. Conhecimento em projeto e
montagem de painéis de automacio: interfaces de conexao, circuitos de prote¢édo, no¢des de eletronica, leitura de diagrama
elétrico, identificacdo de falhas, equivaléncia de componentes, protocolos de comunicacao — Analdgicos (4-20 mA, resistivo,
0-10V, sinais discretos); Digitais (modbus, ethernet). Conhecimentos em radio transmissao (antenas, Conexdes, atenuagdes,
topologia, ruido, poténcia e sensibilidade). Conhecimentos em instrumentagéo (tipos de Instrumentos e suas aplicacdes;
protocolo de comunicagdes aplicaveis; range — faixa de medicao, fundo da escala, resolucéo, desvio de medigéo, ruidos.

EMPREGO 304.01 a 304.04: TECNICO EM EDIFICAGOES

Conhecimentos especificos: Topografia. Leitura e Interpretagdo de desenhos técnicos, projetos, Solos, Fundagbes e
Sistemas Estruturais. Instalagbes elétricas prediais. Instalagbes hidraulicas prediais: de agua potavel, de esgotos sanitarios e
de aguas pluviais. Conhecimento sobre Legislagbes e normas técnicas vigentes aplicadas a construgéo civil. Conceitos e
fundamentos aplicados a manutengao preventiva e corretiva de edificagbes. Patologias das edificagbes. Técnicas e Praticas
na Construcédo Civil. Planejamento e controle de obras: Organizagdo de canteiros de obras, quantificagbes de materiais e
servigos, orcamentos, processos de compra e de controle de materiais, licitagdes e contratos administrativos, cronogramas.
Controle de qualidade de servigos: fiscalizagdo e medigdo de obras. Materiais de construgdo: Ensaios, identificacdo e
caracteristicas dos materiais de construgéo, controle tecnoldgico. Seguranga no trabalho: prevencéo de acidentes e aspectos
gerais da seguranca individual e coletivas. Uso de Equipamentos de Protecdo Individual — EPI. Normas Regulamentadoras.
Nogdes de higiene pessoal e do ambiente de trabalho. Nogdes de Arquitetura. Desenho Assistido por Computador — CAD.
Conhecimento de Maquetes Digitais (Modelagem 3D). Sistemas de Automacgéo na Construcao Civil. Gestao da Produgéo na
Construgéao Civil.

EMPREGO 305: TECNICO EM ENFERMAGEM DO TRABALHO

Conhecimentos Especificos: Cédigo de Etica e Lei do Exercicio Profissional; Funcionamento dos sistemas: locomotor, pele
e anexos, cardiovascular, linfatico, respiratério, nervoso, sensorial, enddcrino, urinario, gastrointestinal e 6rgaos genitais;
Agentes infecciosos (virus, bactérias, fungos, protozoarios e artropodes); Doengas transmissiveis pelos agentes infecciosos;
Promogéo da saude e modelos de vigilancia. Educagdo em saude; Programa de imunizagdo Ocupacional; Procedimentos
técnicos de enfermagem; Biosseguranga: conceito, normas de prevengdo e controle de infecgdo; Nogdes de administragdo e
organizacao dos servicos de saude e de enfermagem. O Profissional de Enfermagem do Trabalho; Origem da enfermagem
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: Prontuarios médico do trabalhador;
ica; Doengas ocupacionais; Equipamentos de Protegcao

Coletivos (EPC); Equipamentos de protegao individual; Visita aos locais de trabalho; Programas de saude ocupacional;
PCMSO - Programa de Controle Medlco e Saude Ocupamonal Nogobes de nglene Somal Sanitaria e mental. Nogoes

v ; Exame primario e exame secundario; Posicdo lateral de
seguranga; reanimagao cardiopulmonar; Procedimentos em acidentes de trabalho. BRASIL. Lei Federal n® 8.080/90. Dispde
sobre as condigbes para a promogao, protegdo e recuperagdo da saude, a organizagdo e o funcionamento dos servigos
correspondentes e da outras providéncias. Diario Oficial da Unido, Brasilia, secdo |, 19 set. 1990. Diario Oficial da Unido,
Brasilia, secao I, 31 dez. 1990. Constltwgao da Republlca Federatlva do BraS|I (art 196 a 200) Diario Oficial da Uniao,
Brasilia, segao |, 05 out. 1988. N 2 , g Ai i Figi i

EMPREGO 306.01 a 306.11: TECNICO EM MANUTENCAO ELETROMECANICA

Conhecimentos especificos: Eletricidade: eletrostatica, circuitos de corrente continua, circuitos elétricos em corrente
alternada. Instalagbes Elétricas: sistema elétrico, sistema tarifario, projeto e montagem de instalagées elétricas industriais,
inspegao de instalagdes industriais. Primeiros Socorros a acidentados de Choque Elétrico. Normas e Procedimentos:
técnicas, ambientais, qualidade, seguranga e saude no trabalho. CIRCUITOS ELETRICOS: Corrente, tensdo e poténcia;
Resistores, capacitores e indutores; Fator de Poténcia; Circuitos monofasicos e polifasicos. CIRCUITOS POLIFASICOS:
Formas de geragéo, representagao fatorial, sequéncia de fase; Circuitos trifasicos ligados em estrela e triangulo; Poténcia em
circuitos trifasicos equilibrados e desequilibrados. COMANDOS ELETRICOS: Interruptores, chaves de comutagao,
contatores, relés, fusiveis; Elaboracdo e interpretacdo de esquemas para comando e controle; Sistemas de partida e de
protegdo de motores. CORRENTE ALTERNADA: Formas de geragao e definigbes; Formas de representagdo; Circuitos em
série e em paralelo; Impedancia, reatancia, condutancia; Circuitos ressonantes em série e em paralelo; Poténcia aparente,
ativa e reativa, triangulo das poténcias; Fator de poténcia. ELETRODINAMICA: Grandezas fisicas e suas medigdes;
Grandezas fundamentais do circuito elétrico; Resisténcia, resistividade, coeficiente de temperatura e variagdo da resisténcia;
Leis de Ohm, associagao de resistores; Poténcia e energia (grandezas, instrumentos de medicao, lei de Joule); Geradores
(caracteristicas, rendimento e associagdo); Capacitores (generalidades, classificagdao dos capacitores, carga e descarga,
energia armazenada e associacdo). ELETRONICA BASICA: Diodo semicondutor: polarizagdo, curva caracteristica,
aproximagdes e especificagdo do diodo; Circuitos com diodos: retificadores (meia-onda, onda completa e onda completa em
ponte), grampeadores e ceifadores; Diodos especiais e suas aplicagdes: LED, fotodiodo, Zener; Fonte de Alimentacéo,
transformador, retificador, capacitor de filiro e regulador de tensao; Transistor bipolar de jungdo, funcionamento e circuitos
basicos de polarizagdo, transistor operando como chave, transistor operando como fonte de corrente, transistor operando
como amplificador e configuragdo Darlington; Tiristores, a estrutura PNPN, Retificador Controlado de Silicio - SCR, TRIAC,
DIAC, acionamento dos tiristores e circuitos de aplicagdo; Amplificadores operacionais: conceitos fundamentais, circuitos com
amplificadores operacionais em aplicacdes lineares e filtros ativos; Circuitos logicos. Dispositivos eletronicos de poténcia.
Conversores CA/CC e CC/CA. ELETROSTATICA: Carga elétrica, condutores e isolantes; Campo elétrico e potencial elétrico.
HARMONICOS NAS INSTALACOES ELETRICAS: Aspectos gerais relacionados & qualidade de energia; Caracteristicas dos
sinais com harménicos; Medicdo e cargas geradoras; Efeito e consequéncias. PROCESSOS MECANICOS E
METALURGICOS DE FABRICA(}AO: Usinagem Torneamento, Fresamento, Retifica, Usinagem com maquinas CNC,
Soldagem, Ajustagem, Metrologia e Metalografia. Processos de fabricagao: fundi¢cdo, laminagao, extrusao, trefilagdo, dobrar
e curvar, estampagem, forjamento, usinagem com remogdo de cavaco, soldagem. Sistemas de produgéo; Elementos de
fixacdo; Elementos de vedagédo; Elementos de transmisséo; Operagdes manuais; Operagdes com maquinas; Lubrificagdo
industrial; Ferramentas; Procedimento estruturado para intervencdo; Redutores; Compressores; Motores; Bombas
centrifugas e helicoidais; Maquinas de usinagem; Manutengdo em mancais de rolamentos; Instalagdo de maquinas;
Equipamentos de levantamento e transporte; Equilibrio de cargas; Técnicas de igamento; Seguranga no manejo de cargas;
Normas e procedimentos.

EMPREGO 307: TECNICO EM RECURSOS HUMANOS

Conhecimentos especificos: Conceito de gestdo de pessoas. Estratégias de gestdo de pessoas. Relagbes com emprega-
dos. Equipes e lideranga. Gerenciamento de desempenho. Motivagdo. Desenvolvimento de gestdo de pessoas. Treinamento
e desenvolvimento. Andragogia e Educagdo Corporativa; Organizagbes de aprendizagem. Cultura organizacional. Estruturas
organizacionais. Ambiéncia organizacional. Administracéo de pessoal. Planejamento Estratégico de Gestdo de Pessoas; Ti-
pos de Planejamento Estratégico de Gestdo de Pessoas; Resultados da area de Gestdo de Pessoas; Gestao de Desempe-
nho e Avaliagao; Socializagdo Cultura organizacional e politicas de gestdo de pessoas; Programas e métodos de integracao
organizacional; Legislagdo Trabalhista e Previdenciaria; Rotinas de Pessoal e Calculos Trabalhistas; Gestdo de Cargos, Sa-
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larios e Beneficios.

EMPREGO 308: TECNICO EM SEGURANGA DO TRABALHO

Conhecimentos especificos: Comissao Interna de Prevengéo de Acidentes - CIPA. Tecnologia e prevengao de combate a
sinistros. Brigada de Incéndio conforme Norma Técnica n°17/2021 do Corpo de Bombeiros Militar do Estado do Mato Grosso
do Sul. Programa de Prevencdo de Riscos Ambientais (PPRA) NR 09. Higiene Ocupacional. Avaliagdo qualitativa e
quantitativa de riscos ambientais. Avaliagdo e Controle de Agentes Ambientais. Riscos Fisicos, Quimicos, Biologicos e
Mecanicos. Temperaturas. Ruidos, Poeiras, Radiagbes lonizantes e nio ionizantes, gases, vapores, vibracdes, calor e frio,
temperaturas extremas, iluminagdo. Avaliacdo de niveis de iluminamento em ambientes internos de trabalho. Norma de
Higiene Ocupacional NHO-11 da Fundacentro. Técnicas de uso de Equipamentos de Medigdes para a Higiene Ocupacional.
Ergonomia: NR-17. Analise Ergondmica do Trabalho (AET). Normas Regulamentadoras (NR) aprovadas pela Portaria n.°
3214, de 08/06/78 e Legislagbes Complementares. Acidente de trabalho: conceitos, legislagao, registro, comunicagao,
analise e estatistica. Nogbes de Doengas do trabalho. Nogbes de Protegdo ao Meio Ambiente. Transporte de Produtos
Perigosos. Responsabilidade Civil e Criminal.

EMPREGO 309: TECNICO EM TECNOLOGIA DA INFORMAGAO

Conhecimentos especificos: Transmissao, recepgado e controle de arquivos; Organizagdo, armazenamento e catalogagao
de todos os periféricos para backup; Atualizagdo de pegas e periféricos (upgrade); Verificagdo de problemas e erros de
hardware e software; Compartilhamento de arquivos em rede; Instalagéo e configuragdo de redes; Verificagao e solugéo de
vulnerabilidades de segurancga; Instalagédo, atualizagdo, configuracdo e desinstalacdo de software: utilitarios, aplicativos e
programas; Formatagédo e instalacdo de sistema operacional; Backup e recuperagdo de arquivos e dados; Limpeza e
manutencdo de componentes; Prestacdo de suporte técnico ao usuario; Verificagdo do funcionamento de hardwares e
softwares; Orientagao de servicos de manutencio; Realizagdo de backup dos sistemas existentes, controle e arquivamento
dos mesmos; Controle e acompanhamento da qualidade de softwares desenvolvidos; Identificacdo e resolugdo de problemas
em computadores e periféricos.

NiVEL SUPERIOR

EMPREGO 401: ADMINISTRADOR

Conhecimentos especificos: Administragdo de RH: fungbes de RH; Estratégias de RH; Lideranga e motivacédo; Educagao
corporativa e cultura organizacional; Desenvolvimento gerencial; Métodos de avaliagdo de desempenho; Gerenciamento de
reconhecimento, remuneragcédo e beneficios; Rela¢des trabalhistas e sindicalismo; Seguranca do trabalho; Programas de
qualidade de vida no trabalho. Estratégia Empresarial: Estruturas organizacionais; Metas estratégicas e resultados
pretendidos; Analise dos ambientes interno e externo; Ferramentas de Planejamento estratégico empresarial (BSC, PDCA,
Paretto, Diagrama de causa e efeito, etc). Geréncia de projetos. Administragdo Mercadoldgica: Pesquisa de mercado;
Segmentagdo de mercado; Estratégias de marketing; Gestdo de relacionamento com clientes (internos e externos);
Administragdo de vendas; Sistema de informagao gerencial. Administragdo Financeira e Mercadologica: Juros simples e
compostos: Capitalizagdo e descontos; Taxas de juros: nominal, efetiva, equivalentes, real e aparente; Rendas uniformes e
variaveis. Planos de amortizagdo de empréstimos e financiamentos; Calculo financeiro: custo real efetivo de operagdes de
financiamento, empréstimo e investimento; Avaliacdo de alternativas de investimento. Taxas de retorno, taxa interna de
retorno. Administragdo da Producdo e Materiais: Gestdo de materiais e patrimbnio; Gestdo de frota de veiculos;
Planejamento operacional e sistemas automatizados de gestao de recursos organizacionais; Nogbes de logistica. Gestédo da
cadeia de suprimentos (Supply Chain Manegement); Avaliagdo de fornecedores. Gestdo pela Qualidade total — principios e
ferramentas gerenciais, Administracao Publica: Desafios e perspectivas da Administragdo Publica Contemporéanea. Gestao
por competéncias na administracao publica;

EMPREGO 402: ADVOGADO

Conhecimentos especificos: Direito Administrativo: Estado, governo e administragdo publica. Principios Administrativos.
Administragdo publica: conceito, estrutura, poderes e deveres do administrador publico. Administragdo direta e indireta.
Aspectos gerais da Administragdo Direta. Autarquias, empresas publicas, fundagdes publicas e sociedades de economia
mista. Poderes administrativos. Ato administrativo: conceito, caracteristicas e atributos. Elementos e requisitos de validade.
Classificagdo e espécies. Formagado e efeitos. Extingdo, revogacgdo, invalidagdo e convalidagdo. Discricionariedade e
vinculagdo. Abuso e desvio de poder.Ato administrativo punitivo. Multas. Controle jurisdicional. Procedimento administrativo:
conceito, principios, pressupostos, objetivos. Contratos administrativos: conceito, espécies, caracteristicas. Formalizagao,
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execucao e inexecugao. Duragao, prorrogacao, renovagao e extingdo. Clausulas necessarias. Revisdo e Rescisao. Licitagao.
Conceito, natureza juridica, objeto, finalidades, espécies, modalidades. Principios basicos e correlatos. Obrigatoriedade,
dispensa e inexigibilidade. Procedimento licitatorio. Parceria Publico Privada. Servigos publicos: conceito, caracteristicas,
classificagdo. Concessao, permissdo e autorizagdo. Agentes publicos: espécies e classificagdo; poderes, deveres e
prerrogativas; cargo, emprego e fungéo publicos; regime juridico Unico; regime disciplinar; responsabilidade civil, criminal e
administrativa. Processo administrativo disciplinar. Bens publicos; conceito, elementos, regime juridico e classificagao.
Aquisicdo e espécies. Formas de utilizagdo, concessdo, permissdo e autorizagdo de uso. Afetacdo e Desafetagio.
Desapropriagao: conceito. Desapropriagdo por utilidade publica, necessidade publica, interesse social. Indenizagéao.
Desapropriagao indireta. Fungdo social da propriedade. Responsabilidade civil do estado. Responsabilidade pelos atos
danosos praticados pelos agentes publicos. Responsabilidade pela omissdo ou deficiéncia de servico. Excludentes de
responsabilidade. Responsabilidade civil pessoal dos agentes publicos. Improbidade administrativa. Lei Federal n.° 8.429/92.
Lei Federal n.° 10.520/2002 (Pregao). Lei Federal n.° 12.462/2011 (Institui o Regime Diferenciado de Contratagdes Publicas —
RDC). Lei Federal n.° 12.527/2011 (Lei de Acesso a Informacgdo). Lei Federal n.° 12.846/2013 (Lei Anticorrupgao). Lei
Federal n.° 13.303/2016 (Lei das Estatais). Direito Constitucional: Constituigdo: conceito e conteudo. Poder constituinte
original e derivado. Eficacia, aplicagao e integragao das normas constitucionais. Leis complementares a constituicao. Direitos
e garantias individuais, habeas corpus, mandado de seguranga, agao popular, direito de peticdo. Separagao de poderes.
Poder Legislativo: fundamento, atribuigbes e garantias de independéncia. Poder Executivo: forma e sistema de governo;
chefia de Estado e chefia de governo; Defesa do Estado e das instituigdes democraticas: seguranga publica; organizagéo da
seguranga publica. Ordem social: base e objetivos da ordem social; seguridade social; meio ambiente. Direito Civil: Lei de
Introducdo as Normas do Direito Brasileiro. Aplicagcdo da lei no tempo e no espaco; interpretagéo da lei; integracao da lei;
analogia. Principios gerais do direito e equidade. Das pessoas. Das pessoas naturais. Das pessoas juridicas. Do domicilio.
Dos bens. Dos fatos juridicos. Do negdcio juridico. Dos atos juridicos licitos. Dos atos ilicitos. Da prescricdo e da decadéncia.
Do direito das obrigagdes. Das modalidades das obrigagbes. Da transmissdo das obrigagdes. Do adimplemento,
inadimplemento e extingdo das obrigagdes. Dos contratos em geral. Dos atos unilaterais. Da responsabilidade civil. Do direito
das coisas. Da posse. Dos direitos reais. Propriedade: Disposi¢des Preliminares, Aquisicdo e perda da propriedade movel e
imovel. Usucapido: modalidades. Condominio voluntario e necessario: condominio edilicio. Propriedade resoluvel e
propriedade fiduciaria. Direito de vizinhanga. Uso anormal da propriedade. Passagem forgada. Aguas. Limites entre prédios e
direito de tapagem. Direito de construir. Direito reais sobre coisas alheias. Superficie, serviddes, usufruto, uso e habitagao.
Direito do promitente comprador. Direitos reais de garantia: penhor, hipoteca e anticrese. Responsabilidade civil do Estado e
do particular. Responsabilidade civil, responsabilidade objetiva e subjetiva. Indenizagdo. Dano material € dano moral. Direito
Processual Civil: Da jurisdigdo. Competéncia: conceito; competéncia funcional e territorial. Competéncia absoluta e relativa.
Modificagbes da competéncia e conflito; conexao e continéncia. Da ag&o: conceito; principios, classificagdo. Do processo e
procedimento. Formacao, suspensdo e extingao do processo. Prazos: principios, contagem; preclusdo. Prazos especiais da
Fazenda Publica. O juiz. Do Ministério Publico e dos auxiliares da justica. Sujeitos do processo: das partes e dos
procuradores. O litisconsoércio. Legitimacao ordinaria e extraordinaria. A substituicdo processual. Intervencéo de terceiros;
oposi¢do; nomeagao a autoria; denunciacdo da lide; chamamento ao processo; da assisténcia. Formagdo suspensao e
extingdo do processo. Dos atos processuais. As pessoas juridicas de direito publico no processo civil. Especificidades.
Formagéo, suspenséao e extingdo do processo. Peti¢do inicial: conceito, requisitos. Da citagdo. Da intimagao. Da resposta do
réu. Revelia. Tutela Provisoria. Disposicbes Gerais. Tutela de Urgéncia. Procedimento da Tutela Antecipada requerida em
carater antecedente. Procedimento da Tutela Cautelar requerida em carater antecedente. Da Tutela da Evidéncia. Prova:
conceito, principios gerais, 6nus. Da audiéncia. Da sentenca. Da coisa julgada. Preclusdo. Recursos: conceito, principios,
pressupostos. Reexame necessario. Apelagdo. Agravo. Embargos infringentes, de divergéncia e de declaragado. Recurso
especial. Recurso extraordinario. Repercussao geral no STF (Lei n° 11.418/2006). Agao rescisoéria. Nulidades. Liquidagéo de
sentenga. Cumprimento de sentencga. Processo de execugao. Espécies de execugdo. Embargos a adjudicagcdo. Embargos do
devedor. Embargos de terceiro. Execugao fiscal. Da execugdo contra a fazenda publica. Processo e agédo cautelares. Da
acgao de usucapiao de terras particulares. Agao civil publica, agao popular € agédo de improbidade administrativa. Mandado de
seguranca individual e coletivo. Mandado de Injunc&do. Habeas data. Reclamacgao Constitucional. Acao de desapropriagao.
Acgdes possessorias. Direito do Consumidor: Cédigo de Defesa do Consumidor (Lei n° 8.078, de 11/09/1990 e alteragdes).
Conceitos de consumidor. Conceito de fornecedor. Principios e diretrizes gerais do Cdédigo de Defesa do Consumidor. As
clausulas gerais e os conceitos juridicos indeterminados: boa-fé, equidade, confianga, equilibrio, transparéncia, abusividade,
vulnerabilidade e hipossuficiéncia. Conceito de relagdo de consumo. Da responsabilidade pelo fato do produto e do servigo.
Excludentes de responsabilizagdo. Reparagdo de danos: fatores de imputagdo da obrigagdo de indenizar e causas de
exclusdo. Servigos publicos. Os crimes contra as relagdes de consumo no Cédigo de Defesa do Consumidor e na lei n°®
8.137, de 27 de dezembro de 1990. Sang¢des administrativas. Regulamento dos servigos de agua e esgoto da Sanesul.
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Portarias Agepan 147, 148, 149, 150 e 151 de 2017. Direito Ambiental: Principios fundamentais do Direito Ambiental.
Reparticdo constitucional das competéncias em matéria ambiental. Da Politica Nacional do Meio Ambiente. Principios.
Responsabilidade civil ambiental. Licenciamento ambiental. Sangbes penais e administrativas. Desapropriagdao ambiental.
Areas de protecdo mananciais. Inquérito civil publico. Ajustamento de conduta. Da agéo civil publica em matéria ambiental.
Legislacéo federal. Lei da politica nacional do meio ambiente (Lei n°® 6.938/81). Lei da Politica Nacional de Recursos Hidricos
(Lei n® 9.433/97). Lei de crimes ambientais (Lei n° 9.605/98). Lei de Parcelamento do Solo Urbano (Lei n° 6.766/79). Lei
Federal n° 12.305, de 02 de agosto de 2010 (Politica Nacional de Residuos Sélidos). Direito do Trabalho e Processual do
Trabalho: Direito do trabalho: definigdo, fontes. Principios do direito do trabalho. Contrato individual de trabalho. Sujeitos do
contrato de trabalho. Responsabilidade solidaria de empresas. Desconsideragdo da personalidade juridica. Salario e
remuneracdo. 13° salario. Salario-familia. Salario-educagédo. Salario do menor e do aprendiz. Equiparacao salarial.
Suspenséao e interrupgao do contrato de trabalho. Alteragao do contrato individual de trabalho. Justa causa de despedida do
empregado. Rescisdo do contrato de trabalho. Aviso prévio. Fundo de Garantia do Tempo de Servigo. Estabilidade.
Reintegracdo do empregado estavel. Duragao do trabalho. Jornada de trabalho. Intervalos. Trabalho extraordinario e trabalho
noturno. Repouso semanal remunerado. Férias. Seguranga e higiene do trabalho. Periculosidade e insalubridade.
Estabilidade da gestante. Direito coletivo. Organizagdes sindicais: administragdo e dissolugdo de sindicatos. Acordos e
convengobes coletivas de trabalho. Direito de greve. Servigos essenciais. Fiscalizagdo trabalhista. Da Justica do trabalho.
Organizagado. Competéncia. Alteragdes introduzidas pela Emenda Constitucional n. 45/2004. Ministério Publico do Trabalho.
Fontes. Atos processuais. Formas de comunicagdo dos atos processuais. Prescricdo e decadéncia. Dissidios individuais.
Dissidios coletivos. Decisdes judiciais. Nulidades no processo trabalhista. Recursos no processo trabalhista. Liquidacdo de
sentenca. Execucédo no processo trabalhista. Embargos a execugédo no processo trabalhista. Processos especiais. Agéo
rescisoria. Mandado de seguranga. Execugdo contra a Fazenda Publica. Execucao das contribuigdes sociais na Justica do
Trabalho. Sumulas e Orientagdes Jurisprudenciais do TST. Lei Federal n® 13.467, de 13 de julho de 2017 (Reforma
Trabalhista). Lei Federal n° 13.429, de 31 de marco de 2017. Lei n°® 8.212, de 24 de julho de 1991; Lei n° 8.213, de 24 de
Julho de 1991. Lei n°® 9.796, de 05 de maio de 1999 (Dispde sobre a compensacgéao financeira entre o Regime Geral de
Previdéncia Social e os regimes de previdéncia dos servidores da Uniado, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios).
Constituicdo Federal: do artigo 194 ao artigo 204.Direito Tributario: Sistema Tributario Nacional. Conceituagdo e
diferenciagdo das espécies ftributarias: conceitos. Obrigagado tributaria, crédito tributario e Administragdo Tributaria.
Competéncia tributaria, imunidade e isengdo. Nogdes gerais; Principios; Limites; Conceituagdo. Compensagéo tributaria:
possibilidades de compensagao; A reparticdo de competéncias tributarias. As limitagdes constitucionais ao Poder de Tributar.
Reparticdo de receitas tributarias: normas constitucionais. Legislacdo Especifica: Lei das Estatais (Lei Federal n.°
13.303/2016); Lei das concessdes e permissdes (Lei Federal n. 8.987/95); Lei das Parcerias Publico-Privadas (Lei Federal
n.11.079/2004); Lei de Diretrizes Nacional para Saneamento Basico (Lei Federal n. 11 445/07) Lei das Desaproprlagoes
(Decreto-Lei n. 3.365/41); F
Regulamento Interno de Licitacdes e Contratos (RILC) € 0 Regimento Interno da Sanesul

EMPREGO 403: ANALISTA DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO - A

Conhecimentos especificos: Desenvolvimento de Sistemas: Engenharia de requisitos: conceitos, técnicas de especificacao
de requisitos, gerenciamento de requisitos, técnicas de validagdo de requisitos, prototipagédo, casos de uso e padrbes de
casos de uso (use case patterns); Andlise e projeto orientado a objetos: conceitos e principios basicos de orientagéo a
objetos; Padrdes de projeto (design patterns): principais padrdes documentados na literatura e suas aplicagdes em sistemas
orientados a objetos; Arquitetura e padrao de projeto MVC (Model View Controller); Interoperabilidade de sistemas:
arquitetura e-Ping, arquitetura orientada a servigos (SOA), Web Services e Web API; Linguagem de programagéao e projeto
de sistemas: C# com Visual Studio (plataforma .NET, .Net Core). Desenvolvimento Web: HTML, Javascript, jQuery e CSS
(Cascading Style Sheets). Sistema de controle de versdes (GIT); Framework Javascript, Typescript (Vue.js, knockout.js,
React.js, Angular JS) Desenvolvimento Mobile: Conhecimento das linguagens Kotlin e Swift, Desenvolvimento em Python, R,
Spaitialite e PostGis. Conhecimento em QGIS, ARCGIS. Ferramentas de mapeamento objeto relacional (ORM): Hibernate,
NHibernate, Entity Framework, Entity Framework Core; Metodologias ageis: Scrum e Extreme Programming. Qualidade de
Software: Teste de software (funcional e de unidade); Estratégias de testes; Ambiente de testes; Planejamento de testes;
Execucao de testes; Integracdo continua; Testdriven Development (TDD); Refactoring. Banco de Dados: Modelagem de
bancos de dados; Projeto logico e fisico de bancos de dados; Diagrama de Entidade-Relacionamento; Conceitos de bancos
de dados relacionais; Linguagem de definicdo e manipulacdo de dados (SQL DDL e SQL DML); Dependéncia funcional,
normalizagéo de dados e formas normais; Concorréncia e gerenciamento de transagdes; Algebra relacional; Linguagem SQL
ANSI 32 e PL/SQL; Técnicas de analise de desempenho e otimizagéo de consultas SQL; Modelo Cliente/Servidor de bancos
de dados; Bancos de dados distribuidos; Bancos de dados Oracle e SQL Server. Conceitos de data warehouse e data
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mining; Politicas de back-up e disponibilidade de dados; Engenharia reversa.

EMPREGO 404: ANALISTA DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO -B

Conhecimentos especificos: Desenvolvimento de Sistemas: Engenharia de requisitos: conceitos, técnicas de especificagao
de requisitos, gerenciamento de requisitos, técnicas de validagdo de requisitos, prototipagédo, casos de uso e padrées de
casos de uso (use case patterns); Analise e projeto orientado a objetos: conceitos e principios basicos de orientagéo a
objetos; Padrdes de projeto (design patterns): principais padrées documentados na literatura e suas aplicagdes em sistemas
orientados a objetos; Arquitetura e padrdo de projeto MVC (Model View Controller); Interoperabilidade de sistemas:
arquitetura e-Ping, arquitetura orientada a servigos (SOA), Web Services e Web API; Linguagem de programagéo e projeto
de sistemas: C# com Visual Studio (plataforma .NET, .Net Core). Desenvolvimento Web: HTML, Javascript, jQuery e CSS
(Cascading Style Sheets). Sistema de controle de versées (GIT); Framework Javascript, Typescript (Vue.js, knockout.js,
React.js, Angular JS) Diagrama de Entidade-Relacionamento; Conceitos de bancos de dados relacionais; Linguagem de
definicdo e manipulacdo de dados (SQL DDL e SQL DML); Dependéncia funcional, normalizagéo de dados e formas normais;
Concorréncia e gerenciamento de transagdes; Algebra relacional; Linguagem SQL ANSI 32 e PL/SQL; Técnicas de analise
de desempenho e otimizagéo de consultas SQL; Modelo Cliente/Servidor de bancos de dados; Bancos de dados distribuidos;
Bancos de dados Oracle e SQL Server. Conceitos de data warehouse e data mining; Politicas de back-up e disponibilidade
de dados; Engenharia reversa. Conhecimento nas APls Google.

EMPREGO 405: BIOLOGO

Conhecimentos especificos: Conceitos de métodos de andlises bacterioldgicas e hidro biolégicas; de agua e esgoto,
incluindo seus principios fundamentais e interpretacdo dos resultados; Ciclos Biogeoquimicos; Biomas; Fauna e Flora
ameacadas de extingdo; Estrutura e Fungdo dos Microrganismos importantes no Saneamento Basico; Conceito e
interpretagdo de Projetos de Abastecimento de Agua e Esgotamento Sanitario. Legislagbes Sanitarias e Ambientais
associadas aos Sistemas de Abastecimento de Agua e Esgotamento Sanitario, em Ambito Federal e do Estado de Mato
Grosso do Sul (Lei de crimes contra o meio ambiente, SNUC, Politica Nacional e Estadual de Meio Ambiente. Politica
Nacional e Estadual de Recursos Hidricos. Constituicdo Federal, Marco Legal do Saneamento, Politica Nacional e Estadual
de Educacdo Ambiental, Cédigo Florestal Brasileiro). Sistema de Licenciamento Ambiental no Estado de Mato Grosso do Sul.
Identificacdao e Avaliagdo de Impactos Ambientais. Metodologias de Avaliagdo dos Impactos Ambientais. Sistemas de
Controle Ambiental: Formas de Monitoramento e Controle das Polui¢gdes Hidrica, Atmosférica e do solo. Pericia Ambiental;
recuperacéo de areas degradadas; bases conceituais e procedimentos da restauragdo/recuperagao florestal; monitoramento
e técnicas de produgdo de mudas em viveiros; inventarios de fauna e flora; Planejamento e Gerenciamento de Recursos
Hidricos; Monitoramento da qualidade da agua; padrdoes de langamento de efluentes; classificagdo dos corpos hidricos
incluindo agua subterranea; definicdo e procedimentos de outorga de direito de uso de recursos hidricos. Nog¢des de Sistema
de Informacgdes Geograficas.

EMPREGO 406: CONTADOR

Conhecimentos especificos: Contabilidade Geral: fundamentos conceituais de contabilidade: conceito, objeto, finalidade,
usuarios e principios contabeis. Patrimonio: conceito, elementos e equagéo patrimonial. Fundamentos conceituais de ativo,
passivo, receita e despesa. Principais demonstragdes financeiras. Plano de Contas. Escrituragdo Contabil. Estudo de Fatos
Contabeis Complexos. Demonstragées Financeiras. Estrutura do Balango, Demonstracdo do Resultado do Exercicio.
Demonstragao das Mutagdes do Patriménio Liquido, Demonstragdo dos Fluxos de Caixa. Demonstragdo do Valor
Adicionado. Analise de Custos. Lei n° 6.404/76: alteracdes posteriores Lei 11.638/2007 e 11941/2009 e pronunciamentos do
Comité de Pronunciamentos Contabeis (CPC).

EMPREGO 407: ECONOMISTA

Conhecimentos especificos: Analise macroecondmica. Contabilidade nacional. Renda nacional. Produto nacional.
Consumo. Poupanga. Investimento. Politica fiscal e monetaria. Inflagdo. Moeda e crédito. Desenvolvimento econémico.
Analise microeconémica. Oferta e procura. Equilibrio do consumidor. Equilibrio da firma. Mecanismo de formagéao de pregos.
Regimes de concorréncia. Teoria da produgdo. Economia internacional. Balango de pagamentos. Comércio internacional.
Taxas de cambio. Sistema financeiro internacional. Economia brasileira. Industrializagdo brasileira. Desenvolvimento
econdmico. Processo inflacionario brasileiro. Orgamento da Unido. Matematica Financeira. Regra de trés simples e
composta, percentagens. Juros simples e compostos: capitalizagdo e desconto. Taxas de juros: nominal, efetiva,
equivalentes, real e aparente. Rendas uniformes e variaveis. Planos de amortizagdo de empréstimos e financiamentos.
Calculo financeiro: custo real efetivo de operagdes de financiamento, empréstimo e investimento. Avaliagdo de alternativas
de investimento. Avaliagdo econOmica de projetos. Taxa interna de retorno e valor presente liquido de um fluxo de caixa.
Comparacao de alternativas de investimento e financiamento. Contabilidade geral. Noc6es de contabilidade. Analise das
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demonstragdes financeiras. Administragédo financeira. Analise de fluxo de caixa. Analise de capital de giro. Principios gerais
de alavancagem. Analise do equilibrio operacional. Contabilidade gerencial. Relagdes custo versus volume versus lucro.
Sistemas de custeamento. Orgamento. Centro de lucro e pregos de transferéncias. Padrdes de comportamento de custos.
Contabilidade por responsabilidade. Aspectos tributarios — conceito, principais tributos e seus impactos nos negécios
empresariais.

EMPREGO 408: ENGENHEIRO CIVIL

Conhecimentos especificos: Mecanica dos Fluidos: Teorema de Bernoulli. Classificagdo dos Escoamentos em Condutos
Forgados. Tragcado de Linhas Piezométricas e de Energia. Conceito e Aplicagdo de Perdas de Cargas Hidraulicas
Distribuidas (Férmula Universal) e localizadas. Bombas e Turbinas. Poténcia Hidraulica. Hidraulica Geral: Orificios. Bocais.
Tubos Curtos. Vertedores. Estagbes Elevatorias. (Curvas de Canalizagdo e de Bombas. Selegdo de Conjunto Motobomba.
Transiente Hidraulico.). Escoamentos em Condutos Forgados e Livres. Medidores de Vazao, Pressdo e Nivel de Agua.
Saneamento: Projeto, construgdo e operacdo em Sistema de Abastecimento de Agua urbano: Estudo de concepgao.
Definicbes de Mananciais. Estagbes Elevatdrias. Adutoras. Aspectos Legais e Tecnoldgicos das Estagbes de Tratamento de
Agua. Reservatérios. Redes Distribuidoras. Controle de Perdas. Modelos Hidraulicos em Sistema de Abastecimento de Agua.
Saneamento: Projeto, construgdo e operagdo em Sistema de Esgotamento Sanitario urbano: Estudo de Concepgéo. Redes
Coletoras. Interceptores. Estagbes Elevatorias. Emissarios. Aspectos Legais e Tecnoldgicos das Estagdes de Tratamento de
Esgoto. Modelos Hidraulicos de Redes Coletoras. Auditoria de obras de edificagdes: Fundamentos de projetos de obras civis:
arquiteténicos, estruturais (concreto armado - inclusive protendido; estruturas metalicas - inclusive para coberturas), de
instalacdes elétricas e hidrossanitarios, de fundagdes - inclusive analise de sondagens. Andlise orgamentaria: composigéo de
custos unitarios, especificagdes e quantificagdo de materiais e servigos. Planilhas de orgamento. Técnicas construtivas:
execugdo de fundagbes, alvenaria, concreto, estruturas de concreto, estruturas metalicas - inclusive para coberturas -,
impermeabilizacao, cobertura, esquadrias, pisos, revestimento, pinturas, instalagées (elétrica, hidrossanitaria, telefénica,
incéndio e logica). Fiscalizagdo: acompanhamento da aplicagdo de recursos (medigdes, calculos de reajustamento, mudanca
de data-base), anadlise e interpretagdo de documentacdo técnica (editais, contratos, aditivos contratuais, cadernos de
encargos, projetos, diario de obras).

EMPREGO 409: ENGENHEIRO ELETRICISTA

Conhecimentos especificos: Conceitos em eletricidade (tensdo, corrente, poténcia, frequéncia, energia, conversdao de
energia, fator de poténcia, harménicos). Conhecimento de circuitos elétricos industriais, sistemas monofasicos e polifasicos.
Sistemas de partida de motores elétricos, partida direta, chaves compensadoras, soft-starters, conversores de frequéncia.
Entendimento em sistemas de protegdo de motores elétricos, disjuntores, relés, chaves seccionadoras, para-raios e
aterramento. Entendimento em instalagbes elétricas industriais de baixa e média tensdo. Medigdo de grandezas elétricas.
Materiais elétricos e eletronicos. Conhecimento em planilhas eletronicas e processadores de texto, Projetos elétricos de
acionamento elétricos de motores elétricos. Projetos elétricos em baixa tensao e alta tensao.

EMPREGO 410: ENGENHEIRO MECANICO

Conhecimentos especificos: Entendimento em mecanica dos fluidos, maquinas hidraulicas, resisténcia dos materiais,
elementos organicos de maquinas, vibragdo mecanica, lubrificagdo de maquinas, tecnologia mecanica, conformagao
mecanica dos metais, maquinas operatrizes, soldagem, metrologia. Conhecimento em tubulagdes industriais, maquinas de
bombeamento, Instalagdo e manutengéo industrial, pneumatica industrial. Maquinas de elevagéo, plano de Rigging. Boa
pratica de Oficina, projetos eletromecanicos e especificagdes técnicas.

EMPREGO 411: ENGENHEIRO SANITARISTA AMBIENTAL

Conhecimentos especificos: Microbiologia Sanitaria: Estrutura e Fungéo dos Microrganismos importantes no Saneamento
Basico. Quimica Ambiental: Conceito e interpretacdo das andlises fisico-quimicas e bioldgicas aplicadas em Sistemas de
Abastecimento de Agua e de Esgotamento Sanitario. Gestdo de Recursos Hidricos: Agua e a Sustentabilidade Ambiental.
Ciclo Hidrologico. Caracterizagdo dos usos multiplos da agua, seus conflitos e impactos. Instrumentos de Gestdo.
Modelagem Hidroldgica e de Autodepuragao dos cursos de agua. Impactos Ambientais: Conceito e interpretagdo de Projetos
de Abastecimento de Agua e Esgotamento Sanitario. Legislacdes Sanitarias e Ambientais associadas aos Sistemas de
Abastecimento de Agua e Esgotamento Sanitario, em Ambito Federal e do Estado de Mato Grosso do Sul. Sistema de
Licenciamento Ambiental no Estado de Mato Grosso do Sul. Impactos Ambientais Tipicos em obras de Saneamento Basico.
Fases e Estrutura Basica do Estudo de Impacto Ambiental e do Relatdrio de Impacto Ambiental. Metodologias de Avaliagao
dos Impactos Ambientais. Sistemas de Controle Ambiental: Formas de Monitoramento e Controle das Polui¢gdes Hidrica,
Atmosférica e do solo. Geoprocessamento: Principios e aplicagbes. Obtencdo de dados Ambientais. Topografia.
Sensoriamento Remoto. Cartografia. Processamento de Dados Ambientais. Processamento Digital de Imagens.
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Georreferenciamento. Fotointerpretagdo. Vetorizagdo. Sistema de Informagédo Geografica. Legislagdo Ambiental: Lei de
Crimes Ambientais. Politica Nacional de Meio Ambiente. Politica de Recursos Hidricos. Constituicdo Federal e o Saneamento
Ambiental. Mecanica dos Fluidos: Teorema de Bernoulli. Classificagdo dos Escoamentos em Condutos Forgados. Tracado de
Linhas Piezométricas e de Energia. Conceito e Aplicagao de Perdas de Cargas Hidraulicas Distribuidas (Formula Universal) e
localizadas. Bombas e Turbinas. Poténcia Hidraulica. Hidraulica Geral: Orificios. Bocais. Tubos Curtos. Vertedores. Estagdes
Elevatdrias. (Curvas de Canalizagdo e de Bombas. Selegdo de Conjunto Motobomba. Transiente Hidraulico.). Escoamentos
em Condutos Forgados e Livres. Medidores de Vazdo, Pressdo e Nivel de Agua. Saneamento: Projeto, construgéo e
operagdo em Sistema de Abastecimento de Agua urbano: Estudo de concepgdo. Definigbes de Mananciais. Estagbes
Elevatérias. Adutoras. Aspectos Legais e Tecnolégicos das Estagdes de Tratamento de Agua. Reservatérios. Redes
Distribuidoras. Controle de Perdas. Modelos Hidraulicos em Sistema de Abastecimento de Agua. Projeto, construgéo e
operagao em Sistema de Esgotamento Sanitario urbano: Estudo de Concepgdo. Redes Coletoras. Interceptores. Estagbes
Elevatorias. Emissarios. Aspectos Legais e Tecnoldgicos das Estagdes de Tratamento de Esgoto. Modelos Hidraulicos de
Redes Coletoras.

EMPREGO 412: JORNALISTA

Conhecimentos especificos: Meios de comunicagéo e Papel do Jornalismo; Novas midias e jornalismo on-line; Assessoria
de Imprensa: conceito, objetivos, produtos e servigos; Comunicagdo Organizacional: Planejamento Estratégico de
Comunicagado e Gestdo de Crises; Linguagem Jornalistica: estrutura, elementos e normas; Técnicas de redagado e edigao
jornalistica; Técnicas de Reportagem; Cédigo de Etica do Jornalista.

EMPREGO 413: MEDICO DO TRABALHO

Conhecimentos especificos: Relacdo Salude e trabalho: A Seguranga e a Saude no Trabalho no Brasil. Investigagdo da
Relagdo Saude e Trabalho. Prevengao, diagndstico, caracterizagao, tratamento e reabilitagdo das Doengas Profissionais,
Doencas do Trabalho e das Doencas Relacionadas ao Trabalho. Métodos de Abordagem: Individual e Coletiva dos
Trabalhadores com as ferramentas clinicas e epidemiolégicas. Estudo dos Ambientes e das Condi¢des de trabalho, com as
ferramentas da higiene do trabalho, da ergonomia e da psicologia do trabalho. Impacto do Trabalho sobre a Seguranca e
Saude dos Trabalhadores: indicadores de Saude — Grupos de Risco e Doengas dos Trabalhadores. Situagao Atual da Saude
dos Trabalhadores no Brasil. Vigilancia em Saude do trabalhador: Anamnese ocupacional. Grupos homogéneos de risco
ocupacional. Evento Sentinela. Programa de Controle Médico em Saude Ocupacional. Avaliagéo laboratorial. Atestado de
Saude Ocupacional. Avaliagdo da capacidade laborativa. Aspectos clinicos, toxicologicos, diagndstico, prevengéo,
prognostico e reabilitagdo das doengas profissionais mais frequentes no Brasil. Relagdo de doengas profissionais no dmbito
da Previdéncia Social. Psicologia e Sociologia do Trabalho: O Conceito do Trabalho. A divisdo social do trabalho. Processo
de trabalho e organizagado de trabalho. Trabalho e empresa. Modelos de gestéo. Vida psiquica e Organizagdo. Psicopatologia
do trabalho. Organizagao do trabalho e sofrimento psiquico. Assédio Moral, estresse, Ansiedade e Depressao. Trabalho sob
pressao temporal e riscos a saude. Papéis e Responsabilidades de empregadores e trabalhadores e de suas organizagbes
representativas com respeito a Seguranga e Saude no trabalho no Brasil. Trabalho noturno e em turnos. Higiene
Ocupacional: Avaliagdo e controle das exposigbes ocupacionais a agentes fisicos, quimicos, biolégicos, ergondémicos,
mecanicos/acidentes. Programa de Controle Médico e Saude Ocupacional — NR 7. Programa de Protecdo Respiratoria
(PPR). Programa de Conservagao Auditiva (PCA). Metodologias de avaliagdo estabelecidas pela FUNDACENTRO. Limites
de tolerancia e de exposigao (ACGIH / MTE). Perigo e Risco. Grupo Homogéneo de Exposigcao ao Risco Ocupacional. Riscos
a saude, mecanismos de prevengdo e controle e patologias associados aos agentes quimicos, fisicos, biolégicos, riscos
ergondmicos e mecanicos e de acidentes. Medicina do Trabalho: doengas ocupacionais, incapacidade em doengas osteo
musculares (DORT, lombalgias, fraturas, doengas degenerativas), psiquiatricas (depressdo, neuroses, psicoses),
neurolégicas (epilepsia, AVC), metabdlicas e enddcrinas (hipertireoidismo, diabetes), infecciosas (AIDS, tuberculose),
cardiovasculares (hipertensdo arterial, cardiopatias, coronariopatias). Doengas ocupacionais. Acidente do Trabalho e
Conduta médico pericial. Impacto do trabalho sobre a salde e seguranga dos trabalhadores; indicadores de saude - doenga
dos trabalhadores; Norma técnica das LER/DORT (IN 98, de 05/12/03); Responsabilidade legal do Médico do Trabalho,
Condutas Administrativas, Eticas e legais. O ato médico pericial. Emissdo de Laudo Médico. Nogdes de toxicologia
ocupacional: toxicocinética e toxico dindmica. Epidemiologia Ocupacional: Tipos de estudos epidemioldgicos, métodos
quantitativos, coeficientes e taxas: incidéncia, prevaléncia, gravidade, letalidade, mortalidade, risco relativo. Doencgas
Profissionais, Doengas do Trabalho e Doencgas Relacionadas ao Trabalho, Doengas Imunopreveniveis e Imunizagao
Ocupacional, Doengas de Notificagdo Compulséria e Doengas endémicas. Ergonomia Aplicada ao Trabalho: Ergonomia
Aplicada ao Trabalho — Metodologia da Analise Ergonémica do Trabalho (AET). Principais correntes de ergonomia.
Legislagdo Brasileira relativa a ergonomia. Aplicagdo da NR 17. Ergonomia Cognitiva, ergonomia de concepgédo e de
corregdo. Nogdes de Legislagdo Trabalhista: Consolidagdo das Leis do Trabalho — CLT. Normas Regulamentadoras,
aprovadas pela Portaria MTB n° 3.214, de 08 de junho de 1978 e suas alteragdes posteriores. Lei Organica de Saude: Lei n°

Anexo Il — Dos Conteudos Programaticos — Edital de Abertura n® 1/2021 — SANESUL Pagina 10 de 11



‘ EMPRESA DE SANEAMENTO DE MATO GROSSO DO SUL S.A. ‘ .
instituto

sanesul aocp

8.080 e Legislagdo Complementar: Lei n°® 8.142. Convengao n® 155 — Seguranca e Saude dos Trabalhadores (Decreto n°
1.254, de 29/09/94). Nogdes de Legislacdo Previdenciaria: Beneficios, aposentadoria, acidente de trabalho: Lei n° 8.212 e
8.213 de 24/07/91, Decreto n° 3.048/99 e alteragdes posterior. LTCAT e PPP. Legislagdo para inclusdo da pessoa com
deficiéncia: Estatuto da pessoa com deficiéncia (Lei 13.146, de 06/07/15). Conhecimentos de Informatica: conceitos basicos
e modos de utilizagédo de tecnologias, ferramentas, aplicativos e procedimentos associados a Internet/Intranet. Ferramentas e
aplicativos de navegacéo, de correio eletrénico. Aplicativos para edigdo de textos e planilhas eletronicas.

EMPREGO 414: PSICOLOGO

Conhecimentos especificos: O Individuo na organizagao. Comportamento/Desenvolvimento humano e trabalho. Psicologia
da personalidade. Psicologia e diagndstico organizacional. Desenvolvimento organizacional. Estrutura e funcionamento das
organiza¢des. Comportamento do homem em relagéo a atividade ocupacional. Saude e doenga no contexto do trabalho.
Saude, seguranca e qualidade de vida na organizagdo. Abordagem inter e transdisciplinar da saude organizacional.
Prevencgéao primaria e secundaria no ambiente de trabalho. Processos Psicopatoldgicos Gerados na interagéo entre homem
e trabalho. Projetos e administragdo de recursos humanos em uma organizagéo, recrutamento e selecao de pessoal.
Avaliagdo de desempenho. Dindmica de grupo na organizagéo. Psicologia social, institucional e comunitaria; Atuagéo do
psicélogo no Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS); Cédigo de ética; Psicologia e Politicas Publicas; Portaria n° 464,
de 25 de julho de 2018, do Ministério das Cidades (Dispde sobre Trabalho Social nos Programas e Agdes do Ministério das
Cidades).

EMPREGO 415.01 E 415.02: QUIMICO

Conhecimentos especificos: Conhecimentos de metodologias de analises fisico-quimicas e cromatograficas de agua e
esgoto, incluindo seus principios fundamentais e interpretacdo dos resultados. Conhecimentos de quimica analitica:
gravimetria, colorimetria, titrimetria, potenciémetria, turbidimetria, e condutimetria e calculo estequiométrico. Conhecimento de
cromatografia gasosa: Conhecimentos sobre: cromatografo a gas; selecdo e caracteristicas da fase movel; colunas
cromatograficas; sistemas de detecgao na cromatografia. Analises qualitativas e quantitativas por cromatografia e aquisigéao e
tratamento dos dados; Conhecimento de processos de tratamento de agua e esgoto. Tratamento e disposigdo de efluentes de
ETA. Calibracdo de equipamentos analiticos. Conhecimentos de controle de qualidade analitica. Conhecimento das
patogenias de veiculagéo e transmissao hidrica. Conhecimento de organizagao e higiene em laboratérios , incluindo uso de
EPI's e EPC. Nocdes de Biosseguranga. Nogbes em sistemas de gestdo pela qualidade analitica conforme critérios da norma
17025: 2017. Anexo XX da Portaria de Consolidagdo n° 5 do Ministério da Saude de 03 de outubro de 2017, Decreto n°® 5.440,
de 4 de maio de 2005. Resolugdo CONAMA n° 357 de 18/03/2005. Resolugdo CONAMA no 396, de 3 de abril de 2008.
Resolugdo CONAMA 430, de 13 de maio de 2011. Resolugdo CONAMA n° 274, de 29 de novembro de 2000. Deliberagéo
CECA/MS N°36, de 27 de junho de 2012.

EMPREGO 416.01 A 416.06: TECNOLOGO EM SANEAMENTO AMBIENTAL

Conhecimentos especificos: Conhecimentos basicos de: quimica organica e inorganica, mecanica dos fluidos e hidraulica,
termodinamica, sistemas de tratamento fisico-quimico e biolégico de aguas residuarias urbanas e industriais, mecanica dos
solos, geotécnica, estruturas, construgédo civil, hidrogeologia, hidrologia e sistemas de drenagem de agua, sistemas de
abastecimento de agua. Acondicionamento, coleta, transporte e tratamento de residuos sélidos. Fundamentos de controle de
poluicdo ambiental. Processos de produgao de industrias (quimicas, metalurgicas, mecéanicas, de alimentos, de bebidas etc.).
Eletricidade. Calculo e estatistica. Escalas de leitura de mapas. Politica Nacional de Recursos Hidricos (Lei 9.433). Impactos
Ambientais: Conceito e interpretagdo de Projetos de Abastecimento de Agua e Esgotamento Sanitario. Legislagdes Sanitarias
e Ambientais associadas aos Sistemas de Abastecimento de Agua e Esgotamento Sanitario, em Ambito Federal e do Estado
de Mato Grosso do Sul. Sistema de Licenciamento Ambiental no Estado de Mato Grosso do Sul. Impactos Ambientais
Tipicos em obras de Saneamento Basico. Desenho Técnico Assistido por Computador. Execugéo de Obra e Servigo Técnico:
fiscalizagdo de obra e servico técnico. Planejamento, Orgamento e Controle de Obras. Elaboragao de Orgamento.
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	Conhecimentos específicos: Conceito de gestão de pessoas. Estratégias de gestão de pessoas. Relações com empregados. Equipes e liderança. Gerenciamento de desempenho. Motivação. Desenvolvimento de gestão de pessoas. Treinamento e desenvolvimento. Andragogia e Educação Corporativa; Organizações de aprendizagem. Cultura organizacional. Estruturas organizacionais. Ambiência organizacional. Administração de pessoal. Planejamento Estratégico de Gestão de Pessoas; Tipos de Planejamento Estratégico de Gestão de Pessoas; Resultados da área de Gestão de Pessoas; Gestão de Desempenho e Avaliação; Socialização Cultura organizacional e políticas de gestão de pessoas; Programas e métodos de integração organizacional; Legislação Trabalhista e Previdenciária; Rotinas de Pessoal e Cálculos Trabalhistas; Gestão de Cargos, Salários e Benefícios.

